Wroctaw, dnia 14 stycznia 2020 roku
Komenda Wojewddzka Policji
we Wroclawiu
Wydzial Kontroli

znak: 1-i-033-9/2019/AM
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SPRAWOZDANIE

z dzialalnos$ci kontrolnej Wydzialu Kontroli Komendy Wojewddzkiej Policji

we Wroclawiu za 2019 rok.

1. Przepisy regulujgce zasady i tryb przeprowadzania kontroli.

W 2019 roku Wydzial Kontroli KWP we Wroclawiu realizowal zadania wynikajace

z Regulaminu Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroctawiu nr P-011-4/2018 z dnia

01 czerwca 2018 roku, a takze wynikajace z Planu kontroli Wydziatu Kontroli Komendy
Wojewodzkiej Policji we Wroctawiu na 2019 rok nr 1-i-033-4/2018 z dnia 28 listopada 2018

roku zatwierdzonego przez Komendanta Wojewddzkiego Policji we Wroctawiu.

Wszystkie kontrole zrealizowano wedtug zasad okreslonych w:

]

ustawie z dnia 15 lipca 2011 roku o kontroli w administracji rzgdowej (Dz. U. Nr 185,
poz.1092),

» Wytycznych w zakresie zasad i trybu przeprowadzania kontroli w urzedach
obstugujgcych  organy lub w  jednostkach  organizacyjnych  podleghch
lub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewnetrznych” stanowigcych zalgcznik
do decyzji nr 65 Ministra Spraw Wewngtrznych z dnia 31 maja 2012 roku w sprawie
wprowadzenia do stosowania wytycznych w zakresie zasad i trybu przeprowadzania
kontroli w urzedach obstugujgcych organy lub w jednostkach organizacyjnych
podleglych lub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewnetrznych (Dz. Urz. MSW

poz. 43 z pézn. zm.),



o decyzji nr 319 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 17 pazdziernika 2012 roku
w sprawie stosowania wytycznych w zakresie zasad i trybu przeprowadzania kontroli
w urzedach obstugujgcych organy lub w jednostkach organizacyjnych podleglych
lub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewngtrznych (Dz. Urz. KGP poz. 55
z pozn. zm.),

o decyzji nr 364 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 06 pazdziernika 2014 roku
zmieniajgcej decyzje w sprawie stosowania wytycznych w zakresie zasad i trybu
przeprowadzania kontroli w urzedach obstugujgcych organy lub w jednostkach
organizacyjnych podleglych lub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewngtrznych

o standardach kontroli w administracji rzqdowej z dnia 31 sierpnia 2017 roku.
opublikowanych na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Kancelarii
Prezesa Rady Ministrow.

o Programie zapewnienia jakosci Wydziatu Kontroli Komendy Wojewddzkiej Policji

we Wroctawiu z dnia 15 listopada 2017 roku.

2. Organizacja Wydzialu Kontroli oraz zmiany wprowadzone w 2019 roku.

Stan etatowy Wydzialu Kontroli KWP we Wroctawiu w roku 2019 przedstawiat sig

nast¢pujaco:
Liczba 0s6b
Stan Stan realizujgcych Wakaty
KWP we Wroctawiu | etatowy zatrudnienia czynnosci kontrolne
Wydzial Kontroli
25 24 22 1

(w tym jedna osoba
oddelegowana do
Wydzialu Ruchu
Drogowego KWP
we Wroclawiu)




Struktura organizacyjna Wydzialu Kontroli przedstawia si¢ nastgpujgco (stan na dzien

31 grudnia 2019 roku):

» funkcjonariusze Policji:

- Naczelnik Wydziatu,

- Zastepca Naczelnika Wydziatu,

- Zespol Kontroli Ogdlnopolicyjnej — 9 etatow ( 1 wakat),
- Zespol Kontroli Finansowo — Gospodarczej - 1 etat,

- Zespot Skarg i Wnioskow — 6 etatow,

- Zespol Audytu i Analiz — 2 etaty,

> pracownicy cywilni:

- Sekretariat — 1 etat,
- Zespol Audytu i Analiz — 2 etaty,
- Zespot Skarg i Wnioskow — 1 etat,

- Zespot Kontroli Finansowo-Gospodarczej —1 etat.

W roku sprawozdawczym w Wydziale Kontroli KWP we Wroclawiu zaszly zmiany

osobowe:

w lutym odeszli ze stuzby — w zwiagzku z nabyciem praw emerytalnych — podinsp.
Monika Pasis i podinsp. Andrzej Maniak,

w marcu odeszia — w zwigzku z powierzeniem obowigzkéw stuzbowych na stanowisku
Zastepcy Naczelnika Wydziatu Prezydialnego KWP we Wroctawiu — podinsp. Agnieszka
Swiniarska — ekspert Zespolu Kontroli Ogolnopolicyjnej Wydzialu Kontroli KWP
we Wroclawiu,

w kwietniu do Zespolu Audytu i Analiz Wydziatu Kontroli KWP we Wroctawiu przyjety
zostal nadkom. Piotr Turkiewicz z Wydzialu Postgpowarn Administracyjnych KWP
we Wroclawiu,

w maju odszedl — w zwigzku z powierzeniem obowiazkéw shizbowych na stanowisku
Zastgpcy Naczelnika Wydziatu Postgpowan Administracyjnych KWP we Wroctawiu —
podinsp. Marek Szynal — ekspert Zespolu Kontroli Ogdlnopolicyjnej Wydzialu Kontroli
KWP we Wroclawiu oraz przediuzono oddelegowanie do Wydzialu Ruchu Drogowego
KWP we Wroctawiu (oddelegowanie trwa do chwili obecnej) nadkom. Leszka Pyrsza —

specjalisty Zespotu Skarg i Wnioskéw Wydziatu Kontroli KWP we Wroctawiu,



o w lipcu do Zespolu Kontroli Finansowo — Gospodarczej Wydzialu Kontroli KWP
we Wroclawiu przyjety zostal nadkom. Pawel Matyka z Wydzialu Dochodzeniowo —
Sledczego KWP we Wroclawiu, do Zespoln Kontroli Ogélnopolicyjnej Wydziatu
Kontroli KWP we Wroclawiu przyjety zostal kom. Przemystaw Sacha z Zarzadu
we Wroctawiu CBSP oraz do Zespotn Skarg i Wnioskéw Wydziatu Kontroli KWP
we Wroclawiu przyjeta zostata asp. Anna Buczkowska — Guza z KMP we Wroctawiu,

o w grudniu odszedl — w zwigzku z powierzeniem obowiazkéw stuzbowych na stanowisku
Zastepcy Naczelnika Wydzialu dz. z Przestgpczoscig Narkotykowa — podinsp. Pawet
Nowicki — ekspert Zespolu Kontroli Og6lnopolicyjnej Wydzialu Kontroli KWP
we Wroclawiu.

3. Liczbe kontroli przeprowadzonych w roku sprawozdawczym przez wszystkie zespoly
organizacyjne i liczbg skierowanych zawiadomien przedstawia ponizsza tabela:

e i o T " Kontrole =
ke i Kontrale 550 20 = ot Boi il iniie T i Sl
Liezba e e e e e Ry | b LY DR
7 | TR | uprosaczany
p_i'chrowadmnych kontroli - 49 0 49 49
skontrolowanych podmiotow 49 0 49 49
E . wnioskow do proﬁuralurywcclu wszczgcia 0 0 0 0
E : pbs:f;_pnwania przygotowawczego
= - .
wnioskOw o wszczgcie postgpowan
E dyscyplinamych g g a 0
] e
g zawiadomien o naruszeniu dyscypliny 0 0 0 0
§ finanséw publicznych
% innych zawiadomier (np, do CBA) 0 0 0 0
kontroli rozpoczgtych a niezakoficzonych w okresic
sprawozdawczym (sa to kontrole, w ktérych na
dzien 31.12.2018 r. czynnodci kontrolne byly w 10 0 10 10
trakcie realizacji, lub brak bylo podpisanego .
; protokotu przez kontrolera)
niczrcalimwénych kontroli zaplanowanych na 0 0 0 0
20181,
sredniego czasu trwania kontroli w dniach. 20+14=34 0 20+14=34 34

roboczych




4. Wyniki kontroli zakonczonych w 2019 roku.

iy Wyniki kontroli

Pozytywna T 23
Pozytywna z uchybichiami 13
Pozytywna z nieprawidlowosciami 10
Negatywna 3

5. W trakcie dzialan kontrolnych funkcjonariusze i pracownicy Wydzialu Kontroli

KWP we Wroclawiu ujawnili

istotne

nieprawidlowosci,

ktore skutkowaly

sformulowaniem znaczgcych zalecenn pokontrolnych, co przedstawiono w ponizszej

tabeli:
:Obszar kontroli: I i ridlo Tresé zalecenia znaczacego Lo Status g
; _ _ T C o . (zrenlizowane/realizowane
: ' | iczrealizowane/niemonitorowa
. : o | s e S
Terminowos¢ Nieprzestrzeganie termindw Ponownc zapoznanie funkcjonariuszy zrealizowane
wprowadzania wskazanych w Decyzji nr 165 z Decyzjg nr 165 Komendanta
danych Komendanta Gléwnego Policji Glownego Policji z dnia 25 lipca 2017
0 podejrzanym z dnia 25 lipca 2017 roku w roku w sprawie funkcjonowania
do Krajowego sprawie_funkcjonowania Krajowego Systemu Informacyjnego
Systemu Krajowego Systemu Policji.
Lnt;(‘lr_l.nat};j’l“g‘[’ Informacyjnego Policji, Opracowanie rozwigzan
Decyzji nr /i odnoszacych sig do wprowadzania | organizacyjnych, zapewniajacych obieg
o eniunit danych o 1?0‘]"-1 rzanym dokumentacji w jednostce,
Glownego Policji do Krajowego Systemu gwarantujgcych prawidlowosé
z dnia 25 lipea 2017 [I}fol:maqyjncgo Policji oraz i terminowo4é rejestracji procesowych
niewlasciwy sposob sprawowania podejrzancgo.
voku w sprawie nadzoru stuzbowego w tym
Sunkcjonowania zakresie.
ﬁ:ﬁ;ﬁ:ﬁiﬁﬁﬁ;ﬁ]ﬂ!m Brak t‘_)dpowicdnich ronvi_q;al‘l
Policji oraz orgamzacy_mych, z_f_xpe.\_vmajqcych
sprawowanie w tym obieg du@lncl1tacj} w chnos_tcc,
e lvee sidra gwarantujgcy prawidlowos¢ i
sluzbowego w KPP terminowosé rejestracji
w Polkowicach j Kpp | procesowych podejrzanego.
w Strzelinie.
Ocena Braki w zapisach w SWD Palicji Spowodowag zintensyfikowanie zrealizowane
funkejonowania w obszarze danych o osobach nadzoru stuzbowego nad
Systemu ) (uczestnikach interwencji). funkcjonariuszami Stanowiska
Wspomagania Kierowania KPP w Olegnicy (w tym
Dowodzenia w KPP rezerwy kadrowej SK) w zakresic
w Oleénicy.

wprowadzania danych do SWD,
w szczegdlnodcei w obszarze danych
o uczestnikach interwencji.

Ponownie zapoznaé podleglych
funkcjonariuszy uzytkujgcych SWD

2 ,Zasadami refestracji oraz
dokumentowania obslugi zdarzen

w Systemie Wspomagania Dowodzenia
(SWD Policji)”.

Wzmoce nadzér nad realizacjg polecen
Zastepcy Komendanta Wojewddzkiego
Policji we Wroclawiu insp. Dariusza
Wesolowskiego, wyrazonych w pismie
z dnia 22 stycznia 2019 roku (L. dz. W-
1-5140-4-28082/19/MS) w zakresie
prawidtowego dokumentowania
przebiegu stuzby, w tym obslugi
zdarzen, wydanych polecen,
realizowanych czynnoéci w SWD
Policji.




Przypomnicé podlegtym stuzbom

0 potrzebie calkowitego
wyeliminowania ,, ultrakrétkich™
czasOw reakcji na zdarzenie bgdgcych
skutkiem blgdnego wprowadzenia

do SWD danych o zdarzeniu oraz
koniecznosei odnotowywania

w systemie informacji o obecnoscei
funkcjonariuszy w poblizu miejsca
zdarzenia (w chwili zlecenia
interwencji) i mo2liwodci
niezwlocznego podjgcia przez nich
czynnosci stuzbowych - w przypadku
zaistnienia takiej sytuacji.
Spowodowaé techniczng oceng sprzgtu
komputerowego, na ktérym uzytkowany
jest System Wspomagania Dowodzenia
Policji i w przypadku ustalenia, iz nie
spelnia on wymaganych — w tym
przypadku wymogow jakosciowych —
dazyé do jego wymiany.

Wdrozenie rozwigzat | wydawanie funkcjonariuszowi Spowodowac zintensyfikowanic arealizowane
organizacyjno- do stuzby paralizatora pomimo nadzoru stuzbowego nad
technicznych braku ukoiiczonego szkolenia funkcjonariuszami pelnigcymi stuzbg
uwzgledniajgeych w ramach doskonalenia na Stanowisku Kierowania w celu
procedury zawodowego w zakresic unicmozliwienia wydawania
wynikajgce z poslugiwania si¢ przedmiotami przedmiotow przeznaczonych
Wytycznych nr 4 przeznaczonymi do obezwladniania | do obezwladniania 0s6b za pomoca
Komendanta 0s6b za pomocg energii encrgii elektrycznej funkcjonariuszom
Glé\‘\fnegD‘PDllql clektrycznej. nieuprawnionym do ich uzytkowania
z dnia 18 "pt“_‘ 2018 Nie wykonywanic wymaganych oraz zapewnienia wlasciwej obstugi
roku w sprawie : : technicznej tych urzadzen.
wybranych procedur dla urzadzenia testow iskry. o
i sposabu Przypomnic¢ osobom odpowicdzialnym
sprawowania nadzoru “ Obslng ‘9‘31"“0_7-“4 paralizatorow :
nad postgpowaniem 0 obowigzku cm!mennego sprawdzenia
policiantéw lub jego stanu tcchrycmcg?, w tym
innych wyznaczonych przeprowadzania testu iskry
os6b -w przy[_:adku niewydawania
z przedmiotami urzadzenia do stuzby.
przeznaczonymi Ponownie zapoznaé podlegtych
do ebezwladniania funkcjonariuszy — uzytkujacych
osdb za pomocq paralizatory oraz odpowiedzialnych
energii elektrycznej, za ich obsluge techniczng —
pozostajgcymi z Wytyeznymi nr 4 Komendanta
na wyposaeniu Gléwnego Policji z dnia 18 lipca 2018
Policji w KPP roku w sprawie wybranych procedur
w Jaworze i w KPP i sposobu sprawowania nadzoru nad
w Trzebnicy postepowaniem policjantow lub innych
wyznaczonych osdb z przedmiotami
przeznaczonymi do obezwladniania
056b za pomocg energii elektryczney,
pozostajgeymi na wyposazeniu Policyi.
Gospodarowanie Niewlaéciwa intempretacja ustawy Dostosowanie zapiséw regulaminu realizowanc
Srodkami z dnia 04 marca 1994 roku zakladowego funduszu $wiadczen
ZaKladowego 0 Zakladowym Funduszu socjalnych do obowigzujgcego stanu
Funduszu Swiadeze

Socjalnych w KPP
w Srodzie Slgskicj.

Swiadczen Socjalnych.

Wysoko$é $éwiadczenia socjalnego
dla os6b uprawnionych

do korzystania z funduszu byla
zalezna migdzy innymi od wymiaru
czasu pracy oraz od statusu osoby
uprawnionej.

Przyznawanie (dodatkowego)
$wiadczenia socjalnego

dla pracownikéw bylo zalezne

od ilosci dzieci, a nic osiggancgo
dochodu.

prawnego ze szezegblnym zwroceniem
uwagi na:

a) usunigcic zapisu o finansowaniu
zdarzen o charakterze
okolicznosciowym,

b) usunigcic zapisu méwigcego o
przyznawaniu doplaty do wypoczynku,
proporcjonalnej do wymiaru czasu
pracy,

) usunigcie zapisu: ,, opinia
bezposredniego przelozonego” w tresci
wniosku o zapomogg i we wniosku o
udziclenie pozyczki mieszkaniowej,

d) usunigcie zapisu: ,, Niesplacona
kwota pozyezki z chwilg rozwigzania
stosunku pracy, podlega
natychmiastowej splacie w cafofci”.




Ustala¢ wysoko$¢ dofinansowania

do wypoczynku dla pracownikow

na podstawie osiggancgo dochodu przez
pracownika i osoby pozostajace z nim
we wspolnym gospodarstwie domowym
bez uwzgledniania kryterium wymiaru
czasu pracy.

Ustalaé wysoko$é $wiadczenia
finansowego dla 0s6b uprawnionych

do korzystania

z funduszu z tytuln zwigkszonych
wydatkow w okresie §wigt w oparciu

o kryterium dochodowe - bez
uzaleznienia wysokosci $wiadczenia
pienigznego od wymiaru czasu pracy
pracownika lub od statusu osoby
uprawniongj.

Przyznawa¢ dodatkowe $wiadczenia
finansowe dla pracownikéw w oparciu
o kryterium dochodowe.

Prawidlowo$¢ obslugi
elektronicznej
Platformy Ustug
Administracji
Publicznej (ePUAD)
w KPP w Trzebnicy

i w KPP w Strzelinie.

Brak rejestrowania korespondencji
w Elektronicznym Dzienniku
Korespondengji.

Brak systematycznych logowan

i odbierania korespondencji

z Elektronicznej Skrzynki
Podawczej.

Nieprzestrzeganie termindw
udzielania odpowiedzi,

w szczegoOlnosci w zakresie dostepu
do informacji publiczne;j.

Brak regulacji kontrolowancgo
zagadnicnia wewngtrznym aktem
prawnym.

Brak nadania uprawnicti osobom
wyznaczonym do obslugi ePUAP.

Zobowigzaé osoby wyznaczone
do obstugi platformy ePUAP do:

a)bezwzglgdnego rejestrowania
korespondencji w Elektronicznym
Dzienniku Korespondencji.

b)systematycznych logowan
i odbicrania korespondencji
z Elektronicznej Skrzynki Podawczej,

Zobowigza¢ osoby merytorycznic
odpowiedzialne za prowadzong sprawg
do przestrzegania termindéw udzielania
odpowiedzi, w szczegblnodci

w zakresie dostgpu do informacji
publicznej.

Uregulowaé wewngtrznym aktem
kierowania kompleksowo problematykg
Platformy Ustug Administracji
Publicznej ePUAP.

Nada¢ uprawnienia wyznaczonym

osobom, w celu spelnienia wymogbw
obslugi platformy ePUAP,

zrealizowane

Terminowo$é
realizacji obowigzku
skladania o$wiadczen
o stanie majatkowym
przez
funkcjonariuszy

w KPP w Srodzie
Slagskiej i w Miliczu.

Nieterminowe przeprowadzanie
analiz oswiadczen o stanie
majatkowym,

Funkcjonariusze, ktdrzy zwracajg
si¢ o wyrazenie zgody na podjgcic
zajgeia zarobkowego poza stuzba,
w raportach nicjednoznacznie
okreélali charakter zajecia
zarobkowego.

Dlugie terminy rejestracji analiz
zastrzezonych w ewidencji
nigjawnej.

Rejestrowanie o$wiadczen
majatkowych z opéZnieniem.
Nieprzestrzeganie terminow
skladania o$wiadczen o stanie
majgtkowym w przypadku:

a) zwolnicnia funkcjonariusza ze
stuzby na postawic art. 41 ust. 3
ustawy o Policji,

b) nawigzania stosunku
sluzbowepgo.

Zobligowaé osoby wyznaczone
do przeprowadzania terminowo analiz
oé$wiadczeni majgtkowych.

Zobowigzaé funkcjonariuszy, ktorzy
zwracajg si¢ o wyrazenie zgody

na podjecic zajecia zarobkowego poza
sluzba, aby w raportach jednoznacznie
okreglali charakter zajgcia
zarobkowcgo.

Zobligowa¢ osoby wyznaczone

do sporzgdzania analizy o$wiadczen
o stanic majgtkowym do rejestrowania
dokumentu nigjawnego niezwlocznie
po jego wytworzeniu.

Zobowigzaé Pelnomocnika ds.
Ochrony Informacji Niejawnych

do rejestrowania o$wiadezei o stanic
majatkowym bez zbgdnej zwloki

w Elektronicznym Dzienniku
Korespondencji.

Zobowigzad funkcjonariuszy i ich
bezposrednich przclozonych do
przestrzegania termindw skladania
oéwiadczen o stanie majatkowym

w przypadku:

a) zwolnienia funkcjonariusza

ze stuzby na postawie art. 41 ust. 3
ustawy o Policji,

b) nawigzania stosunku sfuzbowego.

zrealizowano




Zapozna¢ caly stan osobowy

z aktualnic obowigzujacymi przepisami
w zakresie oéwiadczen o stanie
majatkowym.

Sposob realizacji
zadanh dotyczgcych
badan
profilaktycznych
funkcjonariuszy i
pracownikow Policji
oraz prawidlowos$ci
prowadzenia
dokumentacji
stuzbowej w tym
zakresie w KPP

w Swidnicy.

Petnienie stuzby przez
funkcjonariuszy bez aktualnego
orzeczenia lekarskicgo
potwierdzajacego przeprowadzone
badan profilaktycznych oraz badan
kontrolnych po ponad 30 -
dniowym pobycie na zwolnieniu
lekarskim.

Nie dopuszczaé
funkgjonariusza/pracownika

do stuzby/pracy bez aktualnych badan
profilaktycznych/kontrolnych.

realizowane

Przestrzeganie
wybranych przepisow
bezpieczedstwa

i higieny pracy oraz
ochrony
przeciwpoarowej

w KPP w Zlotoryi

i w KPP w Jaworze.

Niedostateczne stosowanie
przepisow z zakresu bhp, tj.
Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych z dnia 24 czerwea
2014 roku w sprawie sposobu

i trybu ustalania okolicznosci

i przyezyn wypadkéw w Policyi,
Strazy Granicznej, Parstwowef
Strazy Pozarnej oraz Biurze
Ochrony Rzqdu oraz
Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji

z dnia 07 maja 2019 roku

w sprawic ustalania okolicznosci

i preyezyn wypadkow w Policji,
Strazy Granicznej, Strazy
Marszalkowskiej, Paristwowej
Strazy Pozarnej i Shizbie Ochrony
Paristwa w tym:

a) zatwierdzenie protokolow
powypadkowych przez kierownika
jednostki z uchybieniem
siedmiodniowego terminu
przystugujacego poszkodowanemu
na zglaszanie uwag i zastrzezen
do ustalen zawartych

w dokumencie,

b) nie formutowano wnioskow

i érodkow profilaktycznych

w przeprowadzonych
postepowaniach.
Nieprzeprowadzenie w terminie
szkolenia okresowego z zakresu
bhp.

Niewystawianie skierowan na
badania okresowe w okre$lonym
terminie.

Wykonywanie badan okresowych
z opoZnieniem.

Przestrzeganie wybranych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej

w KPP w Ziotoryi.

Wzmozenie nadzoru nad pracg osob
odpowiedzialnych za przeprowadzanie
szkolen z zakresu bhp oraz wystawianie
skicrowan na badania profilaktyczne.

zrealizowane

Organizacja
przyjmowania,
rozpatrywania oraz
zalatwienia skarg

i wnioskéw w
jednostkach
podleglych KWP
we Wroclawiu

Nierzetelne wyjaénienie

wszystkich zarzutow
formulowanych w tredci
sktadanych skarg.

Sporzadzanic zawiadomien

o sposobie zalatwienia skargi

w sposob niezgodny z wymogami
art. 2381239 kpa, aw tym:

a) brak uzasadnienia faktycznego
1 prawnego w odniesieniu

do wszystkich podniesionych
zarzutow,

b) niewtasciwe pouczenie o tresci
art. 239 kpa lub jego brak.

Stosowanie w zawiadomieniach
przesylanych do skarzacych zwrotu

Za przyczyng powstawania opisanych
powyzszych uchybief

i nieprawidlowosci w organizacji
przyjmowania, rozpatrywania

i zalatwiania skarg i wnioskow mona
uznaé brak wlasciwej znajomosci
obowigzujgcych w tym zakresie
przepisow oraz niewlasciwy nadzor
stuzbowy nad przedmiotowa tematyka.
W wystapieniach pokontrolnych
skicrowanych do kierownikéw
Jjednostek organizacyjnych polecono
przyjmowanie wladciwych kwalifikacji
zarzutow oraz rejestracje skarg i
wnioskow.

Uzywanie terminologii wlasciwej dla
postgpowania skargowego,

realizowane




wczynnosci wyjasniajgee ™ zamiast
~postepowanie skargowe " lub

. postgpowanie wyjasniajgce
skarge" albo ,, postepowanie
wyjasniajgce zarzuty”.

Uzywanie w postgpowaniu
skargowym terminologii wlasciwej
dla innych ustaw — wlaczanie

do niego trybu postgpowania
dotyczacego naruszenia dyscypliny
stuzbowej przez funkcjonariusza
wynikajgcego z ustawy o Policji.
Przekraczanie terminu
rozpatrywania skarg okreslonego
wart. 237 § 1 kpa oraz
niestosowania si¢ do przepisu

art. 35 § 1 kpa, ktory zobowigzuje
organy administracji publicznej

do zatatwiania sprawy bez zbednej
zwlokiiart. 36 § 1 kpa, ktory

w przypadku niezalatwienia sprawy
w terminie okreslonym w art. 35
zobowigzuje organy administracji
publicznej do zawiadomienia
strony o nowym terminie
zalatwienia sprawy z podaniem
preyczyny zwloki,

Gromadzenie materiatu dowodowego
umozliwiajgcego wyjasnienic
wszystkich podnoszonych zarzutéw.
Przestrzeganie wymogoéw wynikajacych
zart. 237 i 238 kpa, tj. terminowego
wysylania zawiadomien o sposobie
zalatwienia skarg, ktére powinno
zawieraé:

a) uzasadnicnic faktyczne i prawne,
odnoszace sig do wszystkich zawartych
w skardze zarzutow,

b) prawidlowe pouczenie o tresci
art. 239 kpa,

Wazmozenie nadzoru shuzbowego nad
problematyka skargowa, celem
zapewnienia prawidlowej organizacji
przyjmowania, rozpatrywania oraz
zatatwiania skarg i wnioskow.

Podjecie dziatan majgcych na celu
stosowanie si¢ do wymogow
okreslonych w § 5 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 08 stycznia 2002 roku
W sprawie organizacyi przyfmowania

i rozpatrywania skarg i wnieskéw.
Dokumentowanie w aktach postgpowan
skargowych realizacji wnioskéw
wynikajacych z zalatwiania skarg.

6. W trakcie prowadzonych czynnos$ci kontrolnych w roku 2019 funkcjonariusze
i pracownicy Wydzialu Kontroli Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroclawiu
nie ujawnili i nie stwierdzili takich nieprawidlowosci, ktére skutkowalyby

sformulowaniem kluczowych (krytycznych) zalecen.

7. Uzyskane efekty z kontroli.

W roku 2019, jak przedstawiono w zestawieniach tabelarycznych w niniejszym
dokumencie, funkcjonariusze i pracownicy Wydzialu Kontroli Komendy Wojewodzkiej
Policji we Wroctawiu skontrolowali 49 podmiotéw podleglych Komendantowi
Wojewodzkiemu Policji we Wroclawiu.

W toku przeprowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono uchybienia
1 nieprawidtowosci w wykonywaniu zadan przez funkcjonariuszy i pracownikéw podleglych
Komendantowi Wojewodzkiemu Policji we Wroctawiu, co skutkowalo podjeciem
natychmiastowych dzialan zmierzajacych do poprawy funkcjonowania kontrolowanych
podmiotéw. W 3 przypadkach zespoly kontrolne Wydziatu Kontroli Komendy Wojewodzkiej
Policji we Wroclawiu — na podstawie przyjetych miernikéw ocennych — upowaznione byty
do wydania oceny negatywnej kontrolowanego podmiotu. W zdecydowanej wiekszosci,
tematyk¢ objeta kontrolg oraz stwierdzone nieprawidlowosci ujeto w  zestawieniu

tabelarycznym, ktére zostalo przedstawione na poprzednich kartach dokumentu. Niemniej



jednak, reasumujgc przedstawione dane stwierdzi¢ mozna, ze policjanci i pracownicy
Wydzialu Kontroli Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroclawiu w znaczacy sposob
przyczynili si¢ do poprawy funkcjonowania jednostek i komérek organizacyjnych Komendy
Wojewddzkiej Policji we Wroctawiu poprzez ustalenie negatywnych ich plaszczyzn

funkcjonowania oraz wskazanie zasad, metod i sposobow prawidlowej realizacji zadan

stuzbowych.

7 insp. Adam Hajdlis

Wyk. 2 egz.
Egz. 1 - Biuro Kontroli KGP
Egz. 2 — Wydziat Kontroli KWP we Wroclawiu



